
项目支出绩效目标批复表

申报单位： 鄂州市总工会本级 金额单位：万元

项目名称 务工人员慰问 项目预算 20

项目绩效总目标

名称 目标说明

长期绩效目标1
通过市财政资金的安排，做好春节期间务工人员的服务工作，更好地服务鄂州经
济建设。

年度绩效目标1
本年度内通过市财政资金的安排，做好春节期间务工人员的服务工作，更好地服
务鄂州经济建设。

长期绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值
指标值确定依

据

长期目标1

成本指标 经济成本指标 春节期间慰问务工人员标准 ≥100元/人/次 预算支出标准

产出指标

数量指标 春节期间慰问务工人数 ≥2000人 预算支出标准

质量指标 服务项目标准达标率 ≥100% 预算支出标准

时效指标 慰问完成时间 2026年春节前 预算支出标准

效益指标 社会效益指标
受助人员政策知晓度 ≥100% 预算支出标准

体现政府的人文关怀 充分体现 其他标准

满意度指
标

满意度指标 受助人员满意度 ≥95% 预算支出标准

年度绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值
指标值确定依

据

年度目标1

成本指标 经济成本指标 春节期间慰问务工人员标准 ≥100元/人/次 预算支出标准

产出指标

数量指标 春节期间慰问务工人数 ≥2000人 预算支出标准

质量指标 服务项目标准达标率 ≥100% 预算支出标准

时效指标 慰问完成时间 2026年春节前 预算支出标准

效益指标 社会效益指标
受助人员政策知晓度 ≥100% 预算支出标准

体现政府的人文关怀 充分体现 其他标准

满意度指
标

满意度指标 受助人员满意度 ≥95% 预算支出标准



项目支出绩效目标批复表

申报单位： 鄂州市总工会本级 金额单位：万元

项目名称
全省工会协理员工资补贴
(省对下专项转移支付)

项目预算 8

项目绩效总目标

名称 目标说明

长期绩效目标1
通过省财政资金的安排， 保证聘用协理员工资补助及时发放，保证全市工会各项
工作的顺利进行，提高协理员对工会组织的认可度。

年度绩效目标1
本年度内通过省财政资金的安排， 保证聘用协理员工资补助及时发放，保证全市
工会各项工作的顺利进行，提高协理员对工会组织的认可度。

长期绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值
指标值确定依

据

长期目标1

成本指标 经济成本指标 协理员补助发放标准
≥1800元/年/

人
预算支出标准

产出指标

数量指标
各级工会协理员工资补助发放人

数
≥25人 预算支出标准

质量指标 协理员工资补助发放合格率 ≥95% 预算支出标准

时效指标 协理员工资补助发放足额及时 及时 预算支出标准

效益指标 社会效益指标 工会工作 有效保障 预算支出标准

满意度指
标

满意度指标 协理员对工会组织的认可度 ≥95% 预算支出标准

年度绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值
指标值确定依

据

年度目标1

成本指标 经济成本指标 协理员补助发放标准
≥1800元/年/

人
预算支出标准

产出指标

数量指标
各级工会协理员工资补助发放人

数
≥25人 预算支出标准

质量指标 协理员工资补助发放合格率 ≥95% 预算支出标准

时效指标 协理员工资补助发放足额及时 及时 预算支出标准

效益指标 社会效益指标 工会工作 有效保障 预算支出标准

满意度指
标

满意度指标 协理员对工会组织的认可度 ≥95% 预算支出标准



项目支出绩效目标批复表

申报单位： 鄂州市总工会本级 金额单位：万元

项目名称 企业家疗休养 项目预算 15

项目绩效总目标

名称 目标说明

长期绩效目标1 通过市财政资金的安排，做好企业家疗休养服务，更好地服务鄂州经济建设。

年度绩效目标1
本年度内通过市财政资金的安排，做好企业家疗休养服务，更好地服务鄂州经济
建设。

长期绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值
指标值确定依

据

长期目标1

成本指标 经济成本指标 企业家疗休养支出标准
≥3000元/人/

次
预算支出标准

产出指标

数量指标 组织企业家疗休养人数 ≥50人 预算支出标准

质量指标 疗休养对象符合率 100% 预算支出标准

时效指标 完成工作任务时间 ＝1年 计划标准

效益指标 社会效益指标 学习劳模氛围 良好 预算支出标准

满意度指
标

满意度指标 参加疗休养的企业家满意度 ≥95% 预算支出标准

年度绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值
指标值确定依

据

年度目标1

成本指标 经济成本指标 企业家疗休养支出标准
≥3000元/人/

次
预算支出标准

产出指标

数量指标 组织企业家疗休养人数 ≥50人 预算支出标准

质量指标 疗休养对象符合率 100% 预算支出标准

时效指标 完成工作任务时间 ＝1年 计划标准

效益指标 社会效益指标 学习劳模氛围 良好 预算支出标准

满意度指
标

满意度指标 参加疗休养的企业家满意度 ≥95% 预算支出标准



项目支出绩效目标批复表

申报单位： 鄂州市总工会本级 金额单位：万元

项目名称 劳模节日慰问 项目预算 51.66

项目绩效总目标

名称 目标说明

长期绩效目标1
通过开展市级劳模春节慰问活动，将党和政府的温暖送到各级劳模手中，不断弘
扬劳模精神，在全社会形成尊重劳模、学习劳模，争当劳模的浓厚风气，不断推
动我市经济的发展

年度绩效目标1
本年度内通过开展市级劳模春节慰问活动，将党和政府的温暖送到各级劳模手
中，不断弘扬劳模精神，在全社会形成尊重劳模、学习劳模，争当劳模的浓厚风
气，不断推动我市经济的发展

长期绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值
指标值确定依

据

长期目标1

成本指标 经济成本指标 春节慰问标准 ≥900元/人 预算支出标准

产出指标

数量指标 2026年春节慰问人数 ≥574人 预算支出标准

质量指标 劳模慰问金发放率 ＝100% 预算支出标准

时效指标 春节前完成走访慰问 及时 预算支出标准

效益指标 社会效益指标 受助劳模政策知晓度 ≥100% 预算支出标准

满意度指
标

满意度指标 慰问对象满意度 ≥95% 预算支出标准

年度绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值
指标值确定依

据

年度目标1

成本指标 经济成本指标 春节慰问标准 ≥900元/人 预算支出标准

产出指标

数量指标 2026年春节慰问人数 ≥574人 预算支出标准

质量指标 劳模慰问金发放率 ＝100% 预算支出标准

时效指标 春节前完成走访慰问 及时 预算支出标准

效益指标 社会效益指标 受助劳模政策知晓度 ≥100% 预算支出标准

满意度指
标

满意度指标 慰问对象满意度 ≥95% 预算支出标准



项目支出绩效目标批复表

申报单位： 鄂州市总工会本级 金额单位：万元

项目名称 劳模帮扶 项目预算 95

项目绩效总目标

名称 目标说明

长期绩效目标1
解决劳动模范社会保障和生活困难，将党和政府的温暖送到各级劳模手中，不断
弘扬劳模精神，在全社会形成尊重劳模、学习劳模，争当劳模的浓厚风气，不断
推动我市经济的发展

年度绩效目标1 通过财政劳模补助专项资金将政府的温暖送到每位劳模手中

长期绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值
指标值确定依

据

长期目标1

成本指标 经济成本指标 劳模帮扶总金额 ≤950000元 预算支出标准

产出指标

数量指标
省级生活困难劳模帮扶人数 ≥15人 预算支出标准

省级特殊困难劳模帮扶人数 ≥13人 预算支出标准

质量指标 各类帮扶对象界定准确率 ≥100% 预算支出标准

时效指标
市级劳模生活、特殊困难补助发

放到位及时率
≥100% 预算支出标准

效益指标 社会效益指标 改善困难劳模生活水平 改善 预算支出标准

满意度指
标

满意度指标 受助劳模满意度 ≥95% 预算支出标准

年度绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值
指标值确定依

据

年度目标1

成本指标 经济成本指标 劳模帮扶总金额 ≤950000元 预算支出标准

产出指标

数量指标
省级生活困难劳模帮扶人数 ≥15人 预算支出标准

省级特殊困难劳模帮扶人数 ≥13人 预算支出标准

质量指标 各类帮扶对象界定准确率 ≥100% 预算支出标准

时效指标
市级劳模生活、特殊困难补助发

放到位及时率
≥100% 预算支出标准

效益指标 社会效益指标 改善困难劳模生活水平 改善 预算支出标准

满意度指
标

满意度指标 受助劳模满意度 ≥95% 预算支出标准



项目支出绩效目标批复表

申报单位： 鄂州市总工会本级 金额单位：万元

项目名称 困难职工节日慰问 项目预算 20

项目绩效总目标

名称 目标说明

长期绩效目标1
通过市财政资金的安排，切实帮助全市困难职工解决当前面临的生活困难，将党
和政府的温暖送到困难职工手中

年度绩效目标1
本年度内通过市财政资金的安排，切实帮助全市困难职工解决当前面临的生活困
难，将党和政府的温暖送到困难职工手中

长期绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值
指标值确定依

据

长期目标1

成本指标 经济成本指标
市级领导慰问联系企业困难职工

发放标准
≥2000元/人/

次
预算支出标准

产出指标

数量指标
市级领导春节慰问联系企业困难

职工人数
≥100人 预算支出标准

质量指标
市级领导慰问联系企业困难职工

发放标准达标率
≥100% 预算支出标准

时效指标 慰问完成时间
2026年春节以

前
预算支出标准

效益指标 社会效益指标
受助职工政策知晓度 ≥100% 预算支出标准

体现政府对困难群众的人文关怀 充分体现 其他标准

满意度指
标

满意度指标 受助职工满意度 ≥98% 预算支出标准

年度绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值
指标值确定依

据

年度目标1

成本指标 经济成本指标
市级领导慰问联系企业困难职工

发放标准
≥2000元/人/

次
预算支出标准

产出指标

数量指标
市级领导春节慰问联系企业困难

职工人数
≥100人 预算支出标准

质量指标
市级领导慰问联系企业困难职工

发放标准达标率
≥100% 预算支出标准

时效指标 慰问完成时间
2026年春节以

前
预算支出标准

效益指标 社会效益指标
受助职工政策知晓度 ≥100% 预算支出标准

体现政府对困难群众的人文关怀 充分体现 其他标准

满意度指
标

满意度指标 受助职工满意度 ≥98% 预算支出标准



项目支出绩效目标批复表

申报单位： 鄂州市总工会本级 金额单位：万元

项目名称 困难职工常态化帮扶 项目预算 100

项目绩效总目标

名称 目标说明

长期绩效目标1
通过省市财政资金的安排，切实帮助全市困难职工解决当前面临的生活困难，将
党和政府的温暖送到困难职工手中.

年度绩效目标1
本年度内通过省市财政资金的安排，切实帮助全市困难职工解决当前面临的生活
困难，将党和政府的温暖送到困难职工手中.

长期绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值
指标值确定依

据

长期目标1

成本指标 经济成本指标

帮扶市级建档困难职工标准
≥1500元/人/

次
预算支出标准

省级基本生活救助标准
≥3500元/人/

次
预算支出标准

帮扶困难职工子女标准
≥1875元/人/

次
预算支出标准

医疗救助困难职工标准
≥7000元/人/

次
预算支出标准

产出指标

数量指标

帮扶市级建档困难职工人数 ≥100人 预算支出标准

省级基本生活救助人数 ≥100人 预算支出标准

帮扶困难职工子女人数 ≥80人 预算支出标准

医疗救助困难职工人数 ≥50人 预算支出标准

质量指标 建档困难职工界定准确率 ≥95% 预算支出标准

时效指标 帮扶资金发放到位及时率 ＝100% 预算支出标准

效益指标 社会效益指标 改善建档困难职工生活水平 有效改善 预算支出标准

满意度指
标

满意度指标 受助职工满意度 ≥98% 预算支出标准

年度绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值
指标值确定依

据

年度目标1

成本指标 经济成本指标

帮扶市级建档困难职工标准
≥1500元/人/

次
预算支出标准

省级基本生活救助标准
≥3500元/人/

次
预算支出标准

帮扶困难职工子女标准
≥1875元/人/

次
预算支出标准

医疗救助困难职工标准
≥7000元/人/

次
预算支出标准

产出指标

数量指标

帮扶市级建档困难职工人数 ≥100人 预算支出标准

省级基本生活救助人数 ≥100人 预算支出标准

帮扶困难职工子女人数 ≥80人 预算支出标准

医疗救助困难职工人数 ≥50人 预算支出标准

质量指标 建档困难职工界定准确率 ≥95% 预算支出标准

时效指标 帮扶资金发放到位及时率 ＝100% 预算支出标准

效益指标 社会效益指标 改善建档困难职工生活水平 有效改善 预算支出标准



年度目标1

满意度指
标

满意度指标 受助职工满意度 ≥98% 预算支出标准


